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Commitment durch Kunst 
  

Kooperationsangebot mit der Künstlerin Brigitte W. Karasek 
  
 
Sie haben ein (neues) Unternehmensleitbild (entwickelt) und Ihre Führungskräfte sollen 
verbindlich diese Werte und Ziele Ihres Unternehmens umsetzen und vorleben oder Sie 
haben ein Team, dass sich neu formiert und eine gemeinsame Vision, Werte und 
Umgangsregeln entwickeln soll. Sie wollen motivierte Mitarbeiter, die sich mit Ihrem 
Unternehmen, den Unternehmenszielen und ihren Aufgaben identifizieren. 
Aus Erfahrung und Forschung wissen wir, dass eine Verknüpfung von analytischen 
Sachthemen (linke Gehirnhälfte) mit kreativ-emotionalen Vorgehensweisen 
(rechte Gehirnhälfte) zu Motivation und Verbindlichkeit bezüglich dieser Sachthemen führt. 
  
Zielsetzung und Nutzen: 
 

• Identifikation und Verbundenheit mit den Unternehmenszielen und 
Werten durch kreative Auseinandersetzung und bildliche Darstellung.  

• Stärkung des Teamzusammenhaltes  
• Erstellen eines bleibenden Wertes in Form eines großformatigen künstlerischen 

Werkes, das Ziele, Werte und Visionen widerspiegelt 
 
Seminarinhalt: 
 

• Künstlerische Arbeitstechniken und Materialkunde 
• Visuelle Umsetzung von Visionen, Zielen und Werten 
• Erstellen großformatiger, repräsentativer Bilder für das Unternehmen 

 
Damit die Bilder präsentable Kunstwerke werden, findet vor dem Seminar eine Beratung 
durch die Künstlerin über Material, Größe, Anzahl der Bilder und Corporate Design statt.  
 
Seminarmethoden: 
  

• Lehrvortrag, Kleingruppenarbeit und Coaching durch die Künstlerin 
  
Teilnehmerkreis: 
  

• Variiert je nach Zielsetzung z. B. Führungskräfte, Teams; maximal 25 Teilnehmer 
 
Dauer: 
 

• 1 Tag eingebettet in ein 2-3 Tagesseminar zum Thema Führung, Team- oder 
Leitbildentwicklung   

 

 


